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KOZOS IGAZGATASU INTEZMENY ISKOLAI HAZIRENDJE

"A szabdly semmil sem ér, ha elhatdrozds-szeriien viseled, ha komoran és konokul csérompol
rajtad; a szabdly akkor jo, ha érzéseidbe ivodik és finoman, hajlékonyan tamogat.”

(Wedres Sdandor)

1. Bevezeto

Iskolank Hazirendje a Waldorf Kerettantervben (2013) megfogalmazott alapvetések
figyelembevételével, valamint a 2011.¢évi CXC. térvény és a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet

iskolankra vonatkozo rendelkezései alapjan készlt.

Eloirasai a tanuldi jogviszonybdl kovetkezden az iskola valamennyi tanuldjara és a
munkaviszonybdl kévetkezden valamennyi dolgozdjara vonatkozik, illetve az intézmény
tertiletén tartozkodoktol kérjiik tiszteletben tartasat. A Hazirendben foglaltak érvényesek az
intézmény teriiletén tanitasi idon kiviili rendezvények (pl. tanulmanyi és egyéb kirandulasok,
Osszejovetelek) alkalmaval is. A tanuldi jogviszony a beiratkozas napjan jon létre, és az
iskolabol vald hivatalos eltdvozassal sziinik meg. A tanuld a jogait a tanuldi jogviszonya
fennallasa idején gyakorolhatja, kételezettségeit teljesiti.

Az iskola és a sziil6 kozotti, a gyermek tanuldi jogviszonyat érintd pedagdgiai egytittmiitkodés
keretei a beiratkozéssal egyidejlileg megkotott szerzédésben kertilnek régzitésre.

Tanuldt tanév kozben is felvesziink az iskolaba. Az osztalytanité ismerkedik meg a tanuldval,
¢s elbeszélget a sziilokkel. A tanuld felvételérdl az érintett osztélytanitod és az osztaly életében
érintett pedagogusok (szaktanarok, neveldk) véleménye alapjan a Tanari Konferencia dont. A
folyamat részletes leirasa Pedagdgiai Programban talalhato.

A Hazirend allapitja meg a nevelési-oktatasi intézményben a tanuldi jogok és kotelességek
gyakorlasaval és az iskolai munkarenddel kapcsolatos rendelkezéseket.

A Hazirend tervezetét a Taniigyi Munkacsoport késziti el. Véleményez ¢s javaslatot tesz a

Tanéri Kollégium, a Sziiléi Forum. Elfogadja a Tanari Kollégium, ellendrzi a Fenntarto.




A sziil6 a kiskord tanul6 képviseletében a Hazirend tudomasul vételét aldirasaval igazolja. A

Hazirend év kdzben torténd modositasa indokolt esetben lehetséges.

A hazirend tartalma:
1. Ovo-védd szabalyok és kotelességek, a tanulok viselkedésének szabélyai
1.1 Az 6vo-védo eldirasok
1.2 A tanuldk kotelességei, viselkedésiik szabalyai
| Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei €s az iskoldhoz tartozo

teriiletek hasznalatanak rendje

2. A tanulok, a sziil6k és a tandrok jogai és kotelezettségei
2.1. A tanulok jogai és kotelezettségei, vélemény nyilvanitasanak és tdj¢koztatasanak
rendje és formdja '
2.2 A sziilok jogai és kotelezettségei

2.3 A tanarok, dolgozdk jogai és kotelezettségei

3. Hazirend megsértésének kovetkezményei, a tanulok jutalmazasanak €s biintet¢sének formai
3.1 A tanulék jutalmazasanak elvei és formai, valamint a fegyelmez6
intézkedések formdi és alkalmazasénak elvei
3.2 A Hézirend megsértésének kévetkezményei

4, Hazirend informativ részei |

4.1 A tandrai és egyéb foglalkozdsok rendje, sziinetek rendje, munkarend
42 A tanorakrél valo tavolmaradassal kapesolatos szabalyok
4.3 Az osztalyozo vizsgakkal kapesolatos szabdlyok
4.4 Téritési dijak befizetésére, visszafizetésére és szocidlis kedvezményekre
vonatkozo rendelkezések, valamint a tankonyvhasznalatra vonatkozo rendelkezések

4.5 Az elektronikus napl6 hasznélata



1. Ové-véds szabilyok, kotelességek
1.1 Az 6vo6-védo eldirasok

A balesetek elkertilése érdekében a tanulo koteles:

e fegyelmezett magatartast tandsitani,

e (Ovni sajat ¢s tarsai épségét, egészségét,

e betartani a pedagogus altal kozvetitett szabélyokat,

e az eldirasoknak megfelelden kezelni a rabizott vagy az oktatds sordn hasznalt
eszkdzOket,

e haladéktalanul jelezni a feliigyeletét ellatd tanarnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat
magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd 4llapotot,
tevékenységet, illetve balesetet észlel, vagy veszélyes targyat talal, tovabba ha megsériil
(és allapota lehetove teszi, hogy jelezze a problémadjat).

[ ]

1.2 A tanulok kotelességei, viselkedésének szabalyai

Kozosségiink szamara fontos, hogy minden jelenlévd kolesonds figyelemmel és kulturalt
magatartassal tisztelje meg a masikat. A tanorakon és a sziinetekben vigyazni kell masok testi

¢s lelki épségére, veszélyes jaték nem megengedett.

Tanuldinknak részt kell venniiik az iskolai foglalkozasokon, eleget kell tennilik tanulmanyi
kotelezettségiiknek. Koteles minden didk képességeihez mérten aktivan részt venni az ora
menetében, a tandra kezdetén megjelenni a tanitdsi 6ra helyszinén munkdra alkalmas
allapotban. Senki semmilyen mdédon nem zavarhatja az o6ra menetét, a tobbiek tanulasat.
Koteles minden tanulo tiszteletteljes moddon beszélni, viselkedni a kornyezetében
tartézkodokkal: tandraival, tarsaival, mas személyekkel. Tarsaihoz és nem a sajat holmijahoz

engedély nélkiil nem nyulhat.

Infokommunikécids eszkdzt, mobiltelefont, tablagépet az 1., 2., 3. osztalyosok nem hozhatnak
az iskolaba, szeretnénk ezt a gyakorlatot minél tovabb megérizni. Tudjuk, hogy a
legnagyobbaknal ez mar nem életszer(i, igy az iskoldba hozott okostelefonokat és egyéb
okoseszkozoket a didkok a tanitasi nap elején leadjak az elso tanitasi érat tartdé pedagdgusnak,

aki elzérja az osztaly tantermében talalhato szekrénybe. Ezen eszkozoket a tanulok az utolsé




tanitasi orat tartd, napkozis, délutani tigyeletes vagy tanuloszobat tartd pedagdgustol kapjak
vissza hazameneteliik el6tt.
Az iskola az &tvett és tarolt okoseszkozokben az 6rzés sordn bekovetkezett karért csak

széndékos karokozas esetén tartozik felelosséggel.
Telefonalni a titkarsagrol, illetve az iigyeletes tanart megkérve lehetséges.

A fafaragé érakon hasznalt késeket a fafaragd teremben taldlhaté zarhaté szekrényben 6rzi a
szaktandr, azt csak a tanora vagy a szakkor idején pedagogusfeliigyelet mellett hasznalhatjak a

tanulok.

Az 6ltozkodés minﬁsége befolyésolja a jelenlét mindségét, illetve a személyiség fejlédéscre
hatassal van a viselet. Kérjiik az iskolai munka érdekében a tiszta, alkalomhoz €s iddjarashoz
ill6 oltozksdést. Szeretnénk, ha a szocidlis viszonyokat nem az 6ltézkodés és a targyak
birtokldsa hatdroznd meg. Ezért kérjiik a kirfvo 6ltozkodés kertilését és a figyelemelvono
targyak hasznalatanak melldzését. A kornyezettudatossagot és fenntarthatdsagot szem eldtt

tartva csak a tanuldshoz sziikséges mennyiségli eszkozt hasznaljanak a didkok aziskolaban.

Ha a tanuld az orai feladatait nem teljesiti, vagy tanulméanyi lemaradasa van, a tandrnak

lehetésége van elére megbeszélt iddpontban a tanulot gyakorlé orai foglalkozasra kotelezni.

A tanulok kotelesség- és szabalyszegésének kovetkezményei:

Kozosségellenes vagy azzal fenyegetd tanul6i magatartas esetén az iskola a tudomdsszerzéstol
szamitott 8 napon belill vizsgalatot kezdéményez a tanuléval szemben, amelybe bevonja a
tanulé sziileit. A vizsgélatot a Tanari Kollégium éltal valasztott 3 pedagogusbol allo csoport
folytatja le. A vizsgalé csoport feltarja a tényeket, és vizsgélja, hogy a tanulé terhére
megallapithaté-e a kozosségellenes vagy azzal fenyegetd cselekmény elkdvetése, tovabba
megallapitja, hogy a tanul6i magatartas szabalysértési, biintetéjogi vagy fegj/elmi felelosség

hatalya ala tartozik-e vagy sem, amennyiben igen, gy megteszi a sziikséges intézkedéseket.
A vizsgal6 csoport a vizsgélat soran figyelembe veszi, hogy a kifogdsolt tanul6i magatartas:
-milyen mértékben sértette vagy veszélyeztette az iskola kozosségeinek életét,

-milyen mértékben zavarta a pedagégiai munka nyugalmat, az intézményi nevelés-oktatas

feltételeit,



-milyen mértékben &llt szemben az iskolaban elfogadott egytittélési, kapcsolattartasi formakkal

és szokasokkal, a hazirenddel.

A vizsgalat elsédleges célja a hasonld magatartdsok megelézése €s az iskola kozOsségi
egyiittélési szabalyainak, szokasrendjének megtartisara valé Gszténzés, kiemelten az érintett

tanuldra irAnyultan, de emellett dltaldban a teljes tanuldi kozosségre is kiterjedden.

Az iskola elsésorban pedagogiai eszkdzoket alkalmaz, melyek elsddleges célja a jovatétel.
Megel6z6 eszkdzeink a Waldorf — pedagogia szerint:

- hétfoi reggeli kozos kezdéseken valo tajékoztatasok, beszélgetések,

- beszélgetdkorok, esetmegbeszélések,

- érzékenyitd beszélgetések,

- jovatételi eljaras,

- az iskola antibullying protokollja.

1.3 Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkiozei és az iskolihoz tartozo teriiletek

hasznalatianak rendje

Az iskola minden dolgozoja és tanuldja, valamint minden hasznaloja felel0s:
- a kozosség tulajdondnak védelméért, dllaganak megorzéséért,

- az iskola rendjének, tisztasaganak megovasaért.

Az iskolaépiilet tanitési idoszakban, hétfotdl-csiitortokig 7.00-17.00 éraig, illetve a zeneiskolai
vagy egyéb tandran kiviili foglalkozasok rendje szerint tart nyitva. Péntekenként 7.00 - 19.00-
ig.

Az osztalyterembe a termet hasznalok a terem tisztan tartdsa érdekében mindig valtécipdben

lIéphetnek be.

Az iskola létesitményeit, helyiségeit, felszereléseit rendeltetésiiknek megfelelden, az
dllagmegodvast szem el6tt tartva kell haszndlni, a nem rendeltetésszeri hasznalatbol eredd

karokat az okozo kiteles megtériteni vagy helyreallitani.

A mellékhelyiségeket csak rendeltetés szerint hasznaljdk a gyerekek, mas okok miatt nem

tartozkodhatnak ott.




Az osztalytermek és szaktermek tisztasdgaért, rendjéért, az eszkézok allapotaért az
osztalytanitok, szaktanarok és a napkozis tanarok, valamint az egyéb tanordkon kiviili

foglalkozast tarté tanarok, illetve sziiléi §sszejovetelek alkalmaval a sziilok feleldsek.
Aki kerékparral érkezik az iskolaba, gondoskodnia kell annak lezarasarol.

A tanulok az iskola létesitményeit, technikai eszkozeit, a tantermek felszereléseit tanari

iranyitassal és feliigyelettel vagy tanari engedéllyel hasznalhatjak.

A gyermek szdméra tadott, az iskola tulajdonaban lévé konyvért, atlaszért, munkafiizetért,
tankonyvért a sziild anyagi felelésségvallalassal tartozik. Amennyiben ezek megrongaldédnak

vagy elvesznek, a sziil6 kételes azt pétolni.

Sziiléi estekre, eldadasokra lehet6ség szerint gyermekeik nélkiil érkeznek a szill6k, aki
méshogy nem tudja megoldani a feliigyeletet, annak az iskolaban gondoskodnia kell feln6tt
feliigyeletr8l (rokon, ismerds, felvéltva sziilok). Tavozéaskor a teremben rendet kell tenni. Az

iskola teriiletén és annak 5 méteres korzetében, ill. latokordn beliil TILOS a dohényzas.
Kérjiik a sziiléket, hogy az iskola teriiletén NE hasznaljak mobiltelefonjukat.

A tanuléknak TILOS az iskola barmely teriiletén, barmely épiilet vagy épitmény tetejére, fel-,

ki- és ramenni, rAmaszni.
2. A tanuldk, a sziilok és a tandrok jogai és kitelezettségei

2.1 A tanulék jogai és kitelezettségei, vélemény nyilvanitasinak és tajékoztatisanak

rendje és formaja

Minden tanulénak joga, hogy biztonsagban, egészséges kornyezetben, képességeinek,
érdekl6désének, adottsagainak megfelelé nevelésben és oktatasban részesiiljon, illetve alapfoki
miivészetoktatasban vegyen részt képességeinek fejlesztése érdekében. Iskolank Waldorf
iskola, mely a magyar Waldorf-iskolék Kerettanterve (2013) alapjan kidolgozott Pedagdgiai

Programjaban megfogalmazottak szerint nevel.

A Kormény 4ltal kihirdetett iddszakra vonatkozo digitalis/hibrid oktatés soran a tanuld a

megadott feladatokat elkésziteni és a tanar kérésének megfelelen visszakiildeni koteles. Az



elére meghirdetett online 6rdkon részt kell vennie. Ezek az 6rak is beleszdmitanak az éves

munkaba, az értékelés részét képezhetik.

A tanuld személyiségét, emberi méltosagat ¢és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell

szamara biztositani fizikai és lelki erb6szakkal szemben. A tanuld nem vetheté ala testi

bantalmazasnak, megalazé banasmodnak. A tanuldk e joganak védelmében megfogalmaztuk az

iskolai zaklatassal, zsarnokoskodassal kapcsolatos allaspontunkat és eljarasrendiinket.

Jelzdlirlap a mellékletben talalhato.

1.

Utmutaté a zsarnokoskodss (bullying) elleni fellépéshez

Alapvetés: mit tekintiink zsarnokoskodasnak és hogyan viszonyul ehhez iskolink
A zsarnokoskodds szandékos, ISMETLODO fizikai erészak és/vagy ezzel vald
fenyeget6zés, rendszeres szobeli bantalmazas, valakinek a csoporttevékenységbdl valo
hosszabb ideig tartd, erOszakos kizarasa, megfélemlitése. Visszaélés masok
tulajdonaval, masok Osztonzése valamely itt emlitett dolog megtételére, ill. hogy
fizikalis vagy pszichés fajdalmat/kart okozzon egy nem provokald, magat megvédeni
nem tudo didknak. Er6fitogtatas.
A zsarnokoskodas formai:

e fizikai: verés, 16kdosés, masik tulajdonanak elvétele, szandékos tonkretétele

e verbalis: megalazo beszolasok, ginynév adasa, sértegetés

e kapcsolati: kikozosités, kozeledés elutasitasa, pletyka terjesztés, barat elcsabitasa

e cyber bullying: fenyegeto6 lizenetek, online zaklatas, égetés, befeketités
Nem nevezziik zsarnokoskodasnak az egyszeri, egyenlo felek kozotti konfliktust,
baratok kozotti civodast, ugratast, nvédelmet, féleértést.
Egyenlotlen viszonyoknak azt tekintjiik, mikor a bantalmazo(k) testileg er6sebb,
kompetensebb, népszeriibb vagy tébben vannak.
A zsarnokoskodés dldozatan észlelhet6k lehetnek tébbek kozott az alabbi jelek:

e Valahové menéstol valé hiizédozas pl. iskolaba

e Hamar fellépd idegesség, siras

e Bizalomhiany

e Alvasi- es étvagyvaltozasok

e Csiingés a sziilén otthon

e Sporttal és jatékokkal kapcsolatos aggodalmak

e Iskolai utazdsokkal és egyéb be nem osztott iskolaidovel kapesolatos aggodalmak




o Huzddozas a hangos beszédtél vagy a sajat munkaknak az osztaly szamara valo
bemutatasatol |
o Hirtelen fellépé, a gyerek egyéniségére nem jellemzo
kitorések, vagy osztalytarsak, testvérek, sziilok és tandrok elleni varatlan
erdszak

o Kotekedés és zsarnokoskodas atvitele kisebb testvérekre

A zsarnokoskodas komoly negativ kévetkezményekkel jar minden kozvetlentl (aldozat,
bantalmazo) és kdzvetetten érintett (szemléld) diakra nézve, ezért az iskolaban ez a

viselkedés nem elfogadhato.

Az iskola hatérozott eréfeszitéseket tesz annak érdekében, hogy megeldzze és kezelje a
zsarnokoskodast, ha az az iskola diakjait érinti.

FEzért az iskola tanarai fokozottan figyelnek a zsarnokoskoddsra utald jelek
felismerésére tanitasi idében és olyan iskolai programok folyamén, amikor a gyerekek

a pedagogusokkal vannak.

2. A zsarnokoskodas jelzése és az eljaras megkezdése

1. A didkok az iskola barmely tanira felé barmikor jelezhetnek szoban vagy
irasban, ha zsarnokoskodast tapasztalnak. A zsarnokoskodas jelzése minden diak
felelssége is, ami elvart segitségnyujtasként megerdsitest kell, kapjon a
felnbttek részérdl (nem mindsiil arulkodasnak).

2. Ha barmely sziild zsarnokoskoddsrol értesil, azt az ¢rintett didkok
osztalytanitojanak és/vagy a gyermekvédelmi felelésnek kell jeleznie. (lehetbleg
irasban)

3. Ha béarmely tanar zsarnokoskodést tapasztal, vagy arrol jelzést kap, azt az
érintett didkok osztdlytanitdjanak és/vagy a gyermekvédelmi feleldsnek kell
jeleznie.

4. A gyermekvédelmi felelds a jelzett esetrél jegyzOkonyvet készit: kik érintettek,
miota tart a zsarnokoskodas, milyen forméban torténik, az utolsd ismert esemeény
idépontja és koriilményei. Rogziteni kell azt is, hogy kihez, kit6l és mikor
érkezett a jelzés.

5. A gyermekvédelmi felelés kivizsgdlja, hogy valéban zsarnokoskodasrol
érkezett-e a jelzés. Ha igen, akkor lehetéleg azonnal, de legfeljebb 5

munkanapon beliil elkezdi az eset kezelését. Ha nem (pl. egyszeri tamadasrol



vagy konfliktusrdl van sz6), akkor az osztalytanitot kéri fel a helyzet

rendezésére.

3. A zsarnokoskodds kezelésének 1épései

1. Els6 lépésként a torténések feltarasa érdekében az osztdlytanitdo és/vagy a
gyermekvédelmi felel6s és amennyiben osztalytanito azt sziikségesnek talalja,
még egy pedagogus talalkozik az dldozattal. A beszélgetés célja a torténtek

feltarasa, az aldozat helyzetének és érzéseinek megbeszélése.

2. Ezt kovetéen ugyanezen személyek taldlkoznak a bantalmazéasban érintett
diakokkal, nem elkiilonitve az aktiv és passziv szereploket. Az dldozat ott lehet,
ha akar. A talalkozas célja az aldozat helyzetének és érzéseinek megbeszélése,
illetve ezt kévetden javaslattétel az aldozat helyzetének javitasara és szabalyok
megalkotasara. Nem torténik hibaztatds és nem célja a taldlkozonak a

tényfeltaras sem.
A 3.1 és a 3.2 alatt leirtak a tanorak alatt torténnek az iskolaban.

3. A sziiloket ezt kivetden értesitjiik az esetrdl és annak kovetkezményeir6l.

4. Az eljarast kovetden egy-két hét mulva utdn kovetd beszélgetés kovetkezik,
melyen ismételten meg kell jelennilik a bantalmazasban érintetteknek. A
bantalmazott gyermek is ott lehet, de nem kdételezo neki, szabadon donthet rola. A
talalkozas célja a jovatételként meghatarozottak teljestilésének vizsgalata.

5. Ezt kévetden torténik a kozosség tajékoztatasa a torténtekrdl. Ennek célja, hogy a
szemléloként érintetteket is megszolitsuk. Elérhetjiik a kozosség tagjainak
biztonsagérzetének ndvekedését azzal, ha megmutatjuk: térédiink a didkokkal és
beavatkozunk, védelmet és tamogatast nyujtunk az aldozatnak, elutasitjuk a
zsarnokoskodést, de nem utasitjuk el a zsarnokoskod6 személyt, hanem
lehetoséget adunk a jovatételre, a fejlédésre.

6. Amennyiben ezzel nem tudunk valtozast elérni, a koz0sség tagjainak védelmében

szankcionalnunk kell.

4. Szankcionalas
Harom eredménytelen folyamatot kovetden nem kezdeményeziink Gjabb eljarast, hanem
a zsarnokoskodd gyermek sziileivel elbocsdjtd beszélgetést folytatunk. A Tanari

Kollégium eltanacsolja a gyermeket az iskolabol.




A tanulék elsét6] negyedik osztalyig napkozibe, 6todik osztalytol tanuldszobaba jarhatnak.
A tanul6k joga, hogy rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljenek.
A tanulék joga, hogy hozzijussanak a jogai gyakorlasihoz sziikséges informaciokhoz,

tajékoztassdk a sziikséges eljarasokrol.

A tanuloknak jogukban all az emberi méltosag tiszteletben tartasaval kulturaltan véleményt
mondani az iskola életével, tarsaikkal és a pedagdgusok munkéjaval kapcsolatos kérdésekben.
E jogukkal élhetnek tanérékon (alkalmazkodva az 6ra menetéhez és felépitéséhez), beszélgetd

orakon.

A tanulékat osztalytanitéjuk tajékoztatja az ket érintd kérdésekkel kapcsolatban, az altala

meghatéarozott idében és modon.



Didkénkormanyzat

Iskoldnkban a kézéptagozaton, 5-8. osztalyok korében miikodik didkénkorményzat. Mind a
négy osztalyfok két-két osztalyképviseldvel vesz részt az egyeztetéseken. Javaslatokat tesznek
a szabadidés programokra, a korosztalyukat érinté rendezvényekre, mely otleteket a
didkonkormanyzat tanar-vezetoje a Tanari Kollégiummal egyeztet, megvitat.

A tanulok jogait és kotelességeit bovebben a 2011. évi CXC. Toérvény a magyar kéznevelésrol

tartalmazza.
2.2 A sziil6k jogai és kitelezettségei

A sziiloi jogokat és kotelezettségeket a ,,Megallapodds tanuldi jogviszony létesitésérol és
fenntartasarol” elnevezésii dokumentum régziti, mely a tanuléi jogviszony létesitésekor az
iskola és a sziil6 kozott mindkét fél akaratabdl jon létre. E dokumentum a Hazirend mell¢kletét

képezi.

A sziilb-pedagdgus egyiittmiikodésének sériilése esetén a sziilonek joga van a ,,Megéllapodas
tanuloi jogviszony létesitésérdl és fenntartdsarol” elnevezésii megallapodas feliilvizsgalatat

kérni a Tanari Kollégiumtol.

A szilo joga és kotelessége probléma, észrevétel esetén az iskola SZMSZ-ben rogzitett
panaszitjanak hasznalata, a levelez6listak rendeltetésszeri hasznalata. A levelezélistak célja,
hogy megkonnyitsék az informdacioaramlast, illetve tajékoztatdst nyujtsanak programokrol,
eseményekrol. A véleménycsere, a kiillonbdzé nézetek megosztasa, illetve a

véleménynyilvanitas tere a személyes talalkozas.

A sziil6i est az egylittmikddés szintere. Célja az osztilyban zajlo pedagégiai munka
megismertetése és egy termékeny kommunikacios tér, amely egymas (sziild - tanar - gyerek)
megismerését/ megertését szolgalja.

Kritikai jellegli észrevételeknek is helye van (pro és kontra), de bomlasztds, szandékos
hangulatkeltés, destrukcio nem elfogadhato.

A levezetd osztalytanitonak lehet6sége van megvonni a szot, ha ilyet tapasztal, és hogy ha
medidlt beszélgetést kovetden sincs véltozés az attitlidben, akkor a sziiloi est latogatasatol

eltilthatja adott sziil6t. Ez a sziil6 {rasban kap téjékbztatést az osztalytanitotol a sziiloi estrol.




A sziil8k jogait és kotelességeit bovebben a 2011. évi CXC. Térvény a magyar koznevelésrol

tartalmazza.
2.3 A tanarok jogai és kitelezettségei

A tandr kotelessége, hogy felkésziilten érkezzen az ordra, pontosan és teljes jelenléttel jelenjen
meg kotelezettségei helyszinén. Kotelessége az egyes gyermekek és a gyermekkdzOsség
fejlodését a lehetd legkdriiltekintbben figyelemmel kisérni és ehhez jogaban all kiilso és belsé
segitséget igénybe venni. A pedagdgus a birtokdba jutott informacidkat koteles bizalmasan
kezelni, ugyanakkor, ha azt a pedag6giai munka sziikségessé teszi, azokat a Tanari Kollégium
elé tarhatja. Kotelessége a gyerekek méltosagt tiszteletben tartva az iskola szabalyait betartatni.
Joga, hogy a vele kapesolatosan megfogalmazoti problémak kezelése az iskola panaszut
1épéseinek megfeleléen torténjen, emberi méltdsaganak tiszteletben tartasaval. A sziilo-
pedagogus egyiittmiikddésének sériilése esetén joga van a ,Megallapodas tanuldi jogviszony
létesitésérél és fenntartasarol” elnevezésti megallapodas feliilvizsgalatat kémi a Tandri
Kollégiumtél. Joga az osztly sziil6i levelezolistdjanak moderalasa és sziikség esetén
felfiiggesztése. Az iskolankban kidolgozasra keriilt Pedagdgus Etikai Kodex iranyelvei

mérvadoak.

3. Hiazirend megsértésének kivetkezményei, a tanuldk jutalmazasinak és biintetésének

formai

3.1 A tanulék jutalmazasanak elvei és formai, valamint a fegyelmezd intézkedések formai és

alkalmazasinak elvei

Az iskola tanuléi targyi jutalmakban nem részesiilnek. Elismerésiinket feléjiik szoban fejezziik
ki, illetve a roluk irott szoveges értékelésekben irjuk le, sziildi beszélgetés keretében
visszajelezzik sziileinek. Tanuldink indokolt esetben szobeli ¢és irdsbeli elmarasztalasban
részesiilhetnek. Ha a cselekedet sulya indokolttd teszi, a Tanari Kollégium fegyelmi targyaldst
kezdeményez. .

Fegyelmi targyalas oka lehet: a Hazirend sulyos vagy sorozatos megsértése, kiilonds tekintettel
az emberi méltosagra, a testi épségre, személyiségi jogokra, az iskola szellemiségével Ossze
nem egyeztethetd viselkedésre és az egyiittélés alapvetd normdira. A fegyelmi targyalason
jegyzBkonyv készil. Az azt kovetd dontés (ami jellemzéen nem biintetd, hanem segitd

szandéku) betartisa mindkét fél szdmara kotelezo. A fegyelmi eljards részletes szabalyait az

iskola SZMSZ-¢ tartalmazza.



Fegyelmezé intézkedések és eljarasrend

A fegyelmi intézkedések alkalmazdsaban a fokozatossag elve érvényesiil, melyt6l indokolt esetben
(a kotelességszegés sulyara valé tekintettel) el lehet térni. A Waldorf pedagogia szellemisége tavol
all a fegyelmi eljaras barmilyen megoldasatol, mégis lehetnek olyan esetek, amikor nem elkertilhetd
a tanuloval szemben fegyelmi eljards inditisa. Elsdsorban pedagdgianknal fogva mindig a
személyiség tiikrében kell vizsgalnunk minden tanuldéi megnyilvanuldst. Amennyiben a kozos
figyelem, beszélgetés nem vezet eredményre, akkor a kovetkezOket alkalmazzuk a Tanari

Konferencia dontése alapjan:

Fegyelmez6 intézkedések

1) elbeszélgetés a tanuloval és a sziilo tajékoztatasa elsd esetben szoban, majd irasban;

2)  szaktanari vagy osztalytanitoi figyelmeztetés irasban; 3 utan

3)  Tanari Konferencia figyelmeztetése irasban.

Amennyiben a fegyelmez) intézkedések nem vezetnek eredményre, fegyelmi eljaras

kezdeményezhetd.

A tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos kotelezettségek vétkes és silyos megszegése esetén fegyelmi
eljaras kezdeményezhet6 az Nkt. 58. § (3)-(13) bekezdésében, a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rend.
53-60. §-aiban foglaltak alapjan, az SZMSZ-ben részletezettek szerint.

A fegyelmi blintetés lehet:

a) megrovas,

b) szigori megrovas,

¢) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa (pl: kiilén programon valo
részvételbol kizaras)

d) athelyezés masik osztalyba, tanul6csoportba vagy iskolaba,

e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,

f) kizaras az iskolabol.

A fegyelmi felel6sségre vonds eljarasmoédjara és formdjara nézve az SZMSZ és a hatalyos

jogszabalyi eloirasok iranyadoak.




3.2 A Hazirend megsértésének kivetkezményei

A Hézirend nem akaratlagos megsértése esetén a tanulé szobeli figyelmeztetésben részesiil,
valamint a pedagdgus a sziilé tudomésara hozza a torténteket. A csalddok anyagi kar okozéasaért

anyagi feleldsséggel tartoznak.

A Hazirend szandékos megsértése esetén a folyamat gondozoja az osztélytanito, akia sziilokkel
felveszi a kapcsolatot és sziildi beszélgetés keretében taldlkozik veliik. A kovetkezmény

lehet6ség szerint jovatétel jellegi.

Jovatétel alatt itt és a tovabbiakban egyarant azt értjilk, hogy az elkovetett cselekedettel

kapcsolatban allo, annak jovatételére iranyuld kovetkezményt éllapitunk meg.

A Hazirend sorozatos megszegése esetén a gyermek irasbeli figyelmeztetésben részesiil a fent
részletezettek alapjan. Tettének kovetkezménye lehetéség szerint jovatétel jellegli, az
osztalytanité dént annak mibenlétérdl, jellegérol. A sziil6 és az osztalytanito sziil6i beszélgetés

keretében talalkoznak.

Ha valamely gyermek ennek ellenére, illetve ezeken tilmenéen megszegi a Hazirendben
rogzitett szabalyokat, a torténtek a Tandri Kollégium hataskdrébe tartoznak, amely dont a

szankciokrdl, az esetleges elbocsatasrol.

A tanulé altali kérokozas esetében az alabbi iranyelveket kovetjiik, 3 alapesetet

megkiilonboztetve:

1 Vétlen karokozas vagy balesetbél eredd kar. A tanuld csaladja felé nem keletkezik
kartéritési kitelezettség, az iskola a biztositoval rendezi a keletkezett kdrt. Amennyiben
a bekovetkezett kareseményre vonatkozoéan a biztosité helytallasi kotelezettsége nem
terjed ki, abban az esetben az iskolat terheli a balesetb6l eredd kér. / abban az esetben

egyedi elbiralas alé esik a kartérités mértéke.

2 Karokozas szofogadatlansagbol: ha a tanulé az adoit tevékenyseget t6bbszdri
figyelmeztetés ellenére is, vagy a hézirendben foglalt szabalyoknak nem megfelel6
magatartdst tantsitva folytatja, ¢s emiatt torténik kdresemény. Ebben az esetben az
iskola megosztott kartéritéssel, az iskola és a gyermek csalddja kozotti megosztott

anyagi teherviseléssel rendezi a keletkezett karokat, a kartérités mértckére vonatkozo6an



az Nkt. (2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol) 59. §.szabalyait kell
alkalmazni*.

3. Szandékos rongalas, karokozas. A tanulod csaladja teljes kort kartéritéssel felel az
okozott anyagi karért, a kartérités mértékének megallapitisa az Nkt. 59. §

szabélyozasanak alkalmazasaval torténik.

Az iskola mindharom esetben haladéktalanul értesiti a tanuld csaladjat a toérténtekrol.
A 2. és 3. pont esetében / Karesemény bekdvetkezése utan az érintett pedagégusok, agyermek
osztalytanitoja és a gyermek sziilei személyes megbeszélést folytatnak.
Minden eléforduld esetben a torténteknél jelen 1évo pedagdgus és az osztalytanité hataskore
meghatarozni, hogy a fenti harom eset koziil melyik all fenn. A sziilokkel valé megbeszélést
kovetden az osztalytanité és a torténteknél jelen 1évd pedagdgus hoz dontést a kartérités
mértékére vonatkozoan, mérlegelve a "jovatételezés" lehetdségét, a dontést a Belsd Konferencia
¢s a Gazdasagi Vezeto hagyja jova. A dontés az iskolara és a sziilokre nézve is kotelezo érvényi.
Mivel az esetek sokfélék lehetnek, az élethelyzetek pedig nem szorithatok egyértelmi
sablonok k6zé, ezért minden egyes alkalommal a fenti meghatarozasokat kévetve, az iskola
Alapelveivel Gsszhangban jarnak el az érintett pedagogusok. Az iskola egyik elsddleges
feladata a felelgsségre nevelés, illetve a tettek sulyanak és kivetkezményeinek tudatositsa a
tanuloban, - melynek része adott esetben az anyagi felelosségvallalas is, ezért a 2. €s a 3.
pontokhoz tartozd esetekben legfobb szandékunk a neveld, jobbitd szandék, ami mellett

KOZOS felel6sségiink az iskola anyagi érdekeinek védelme, szem el6tt tartasa is.

4. A Hazirend informativ részei
4.1. A tanorai és egyéb foglalkozasok rendje, sziinetek rendje, munkarend

A sziil6 a gyermeket bekiséri/ bekisérheti és az tigyeletes tanarnak adja at. Az tigyeletes tanar
az udvaron 7.30-t6l fogadja a gyerekeket. A tanulok osztalytermiikbe mehetnek, varakozhatnak
a folyosén, amennyiben csendes tevékenységgel elfoglaljak magukat. A teremben, folyoson
futkdrozni, hangoskodni nem lehet, a szabad jaték tere az udvar. Az osztalytanité dontése
alapjan az egyes osztalyok szokasrendje eltérd lehet. 8.10-kor az osztalytanité a teremben varja

a gyerekeket. A késok kopogassal jelzik érkezésiiket, €s tanitoi hivassal 1€pnek a terembe.

A sziil felelossége, hogy a gyermek nyugodt megérkezését 8.05-ig biztositsa.




Elkeriilendd az autos forgalmi elakadésokat, a sziildknek ajanlott révid ideig tartozkodni az

iskola elott.

A f6oktatas idétartama 120 perc, a szakordk 45 percesek.

A tanitds rendje / sziinetek:
8.15 - 10.15 Fooktatas

10.15 - 10.45 nagysziinet (udvari jatékkal)

10.45-11.30 1. szakéra
11.40-12.25 2. szakéra
12.35-13.20 3. szakora
13.30 - 14.15 4. szakora
14.20 - 15.05 5. szakora

Ebédeltetés rendje — minden évben az 6rarend mellékletében meghatérozott rend szerint.
Az udvari sziinetek, iddszakok végét az iigyeletes pedagdgus jelzi.
A fent megjelslt sziinetek idépontjatél valé eltérés esetében a gyermekek feliigyelete az orat

tartd pedagogus kotelessége.

A jatéksziinetben két pedagégus udvari tgyeletet tart. Az ebben az idészakban kiadott
eszkozokre a gyerekek ugyanigy, mint a tanorai eszkozokre vigyaznak, az azzal valo jaték

befejeztekor az iigyeletes tandrhoz visszajuttatjak.

A szakoérak kozotti sziinetek 10 percesek, kivéve a 4. és az 5. szakora kozotti sziinetet, amely 5

perces.

A nagysziinetben a gyerekek a tizorait a tantermiikben fogyasztjak el, az ebédet az ebédlében.
Az udvaron a nagysziinet alatt csak gylimdlestt ehetnek. Tizorairdl a sziiloknek kell
gondoskodniuk. Ez legyen a sziilék és/vagy gyerekek altal otthon készitett étel (szendvics,
z6ldség, gytimolcs). Edességet (pl. csomagolt miizlit, cukorkakat, nyalokat, csokit, boltban
vasérolt péksiiteményeket stb.) ill. palackos, édes, szénsavas vagy szénsavmentes iditot, teat,

energiaitalt NEM hozhatnak a gyerekek az iskolaba. A ragogumizas az iskola teriiletén tilos. A



fenti, étkezéssel kapcsolatos szabalyok a kirandulasokra, osztalykirandulasokra is vonatkoznak.

A nagysziinet fennmarad6 részét az udvaron toltik a gyerekek az ligyeletes tanarral.

Tanitasi id6ben a tanulok csak az értiik felel6s pedagogus engedélyével, illetve feliigyeletével

hagyhatjak el az iskola teriiletét.

Az ebéd el6tt és az ebéd utdn hazamend gyerekeket az utolséd szakordjuk utan enged;jiik ki az
el6térbe, udvarra. Amennyiben a sziilé nem érkezik meg gyermekéért, az els6, masodik,
harmadik, negyedik osztdlyos gyermek csatlakozik a napkozihez, a napkozis tanarnak kdszon,
1-4. osztalyos gyermek az iskola teriiletét csak irasbeli sziil6i engedéllyel hagyhatja el.

Telefonalas sziikség esetén a Titkarsagrol lehetséges.

5-8. osztalyos gyermek egyéb tandran kiviili foglalkozasra varakozva a tanuldszobara megy. A
tanorak végeztével a délutani foglalkozasra vagy a tanuldszobara varakozva a nagy napkoézihez
csatlakozik, err6l a napkézis tanart értesiti. Ettél eltérni a tanuldszobat vezeté pedagodgus

engedélyével lehetséges.
A napkézi rendje

A napkéziben a szabadtéri, udvari foglalkozas 14.50-ig tart, ezt kovetden 15.00 6ratdl tantermi
foglalkozas van. Napkozi zarasa: 16.45-kor.
Csiitortokonként — Tanari Konferencia miatt — a napkozibe, kérjiik, a szilok 15.45-ig

érkezzenek meg gyermekiikért, ezen a napon a napkdzi 16.00 6rakor zar.

A napkozi az linnepek napjan elére meghirdetett rendben miikodik, amefyet a Tandri Kollégium

az Unnep napjat megelézoen, 2 héttel korabban kihirdet.

A gyerekeknek déleldttre, valamint a napkozire eséruhat és valtoruhat biztositsanak a sziilok,
hogy mindenféle id6jaras esetén a megfeleldo ruhazatban tudjon részt venni a gyermek a
szabadtéri jatékban, és komfortosan folytatodhasson szamara a nap abban az esetben is, ha a
ruhdja vizes vagy saros lesz. Ha a gyermek egyediil hagyhatja el a napkozit, vagy nem a
beiratkozaskor megnevezett személy viszi el a gyermeket, azt a szilld jelezze a napkézis

pedagdgusnak.

Kérjik az idopontok pontos betartasat.




A tanulészoba rendje

A tanul6szoba hasznalatanak igényét minden tanév szeptember honapjéban irasban kell jelezni
a titkarsagon. '

Tanulészobat az 6tédik, hatodik, hetedik és nyolcadik osztilyos tanuldk vehetik igénybe.
Amennyiben ezen évfolyamokhoz tartozé didk az iskolaban tartdzkodik és nincs iskolan kiviili
foglalkozasa, kételes a tanuloszobai csoporthoz csatlakozni. A tanuldszoba hétfo, kedd, szerda,
péntek délutan 15.00-16.00 éraig, csiitértékon 15.00-15.45-ig tart a kijelolt tanteremben,
feltigyel$ pedag6gus iranyitisa mellett. A tanordk végén, 15 oratél folyamatosan, atanuldszobas
gyerekek felkeresik a tanuldszobas pedagogust és koszontik, majd onnan kilépve elkdszonnek
téle.

A tanulészobaban a tanuldk csendes tevékenységet folytatnak: hazi feladatot készitenek ¢s
tanulnak. Amennyiben sziikségiik van segitségre, ugy a felligyeld tanartdl kérhetnek. A
tanulészoba nem biztositja az uzsonnat. Amennyiben a tanulé csak feliigyelet mellett hagyhatja
el az iskola teriiletét, gy azt a sziild / torvényes képviseld kiilon, {risban jelezze a feliigyeld
tanarnak. A tanuldszoba zardsa utan egyéb délutani foglalkozasokra varakozva a gyermek a

sziil6 feleldsségvallalasa mellett tartozkodhat az iskolaban.
A tanéran kiviili foglalkozasok rendje

A délutani idészakban, a napkézi, illetve a tanulészoba id6szakaban az iskolaban szervezett
tanoran kiviili foglalkozasokon vehetnek részt a tanulok. A foglalkozésra tavozo €s az onnan
napkozibe, illetve tanulészobara visszaérkez6 gyermekek a napkozit, tanuldszobat feliigyeld
pedagbgusnak jelzik tanoran kiviili foglalkozasra valo tavozasukat, illetve visszaérkezéstiket.
A tanéran kiviili foglalkozasok idépontja tanév kezdetekor keriil meghatarozasra és rogzitésre

az Orarendben.
4.2. A tanérakrol valé tavolmaradassal kapesolatos szabélyok

Amennyiben a tanul6 betegség miatt, vagy egyéb okbol kifolyolag nem tud részt venni a
tanoran, a sziilo reggel 8.00 6rdig értesitse az osztalytanitét sms-ben. Amennyiben a tanul6 a
tandréara késve érkezik, az orat tart6 tanar a naploba feljegyzi a késés mértékét, Ssszesen 45 perc

késés egy igazolatlan 6rat von maga utan.

Fertdz6 betegségben szenvedd gyermek nem johet iskolaba. Az orvosnak igazolnia kell, hogy

visszatérhet az intézménybe.



Tanér jelzése alapjan beteg gyermek a sziil6 értesitését kovetden hazakiildhetd. Betegségre utald

tiinetek esetén (pl. rosszullét, hanyas, hasmenés, 1az) a sziilének az értesitést kovetden el

kell vinnie a gyermeket az iskolabdl, vagy ha a tanulé mar egyediil kozlekedik és a sziil6 erre

engedélyt ad, akkor hazamehet.

Tanévenként dsszesen 10 napot sziilo, a tobbi hidnyzast orvos igazolhatja. A tanévenkénti,
Osszesen 10 napbol 3 napot utdlag lehet igazolni. A hianyzasrdl osztalytanitét, a hidnyzas
reggelén értesiteni kell. A tanévenkénti 10 napot meghaladd hidnyzas sziiléi igazolasahoz az
osztalytanitd részére benyujtott irdsos kérelemre van sziikség, melyrdl az osztalyban tanitd

pedagogusok mérlegelés utan dontenek.

Ha az igazolt és igazolatlan hidnyzasok szama a 250 orat, illetve az igazolatlan hidnyzasok
szama a 10, illetve a 30 6rat meghaladja, a tovabbiakrol a kdznevelési térvény ide vonatkozd
rendelkezései alapjan a Tanari Konferencia dont. A kéznevelési térvényben megfogalmazott,
az igazolatlan hidnyzasokkal kapcsolatos jelzési kotelezettségeknek az intézmény Tanari

Kollégiuma koteles eleget tenni.

Az tnnepek és kirandulasok kotelezo iskolai programok, az ezekrdl torténd tavolmaradas

hidnyzasnak szamit.

4.3. Az osztalyozé vizsgakkal kapcsolatos szabalyok

Az osztalyozd vizsgak tantargyankénti és évfolyamonkénti kvetelményeit, mely megegyezik
az adott osztalyfok tananyagéval, az iskola Pedagdgiai Programja tartalmazza. Az osztalyozd
vizsgakra jelentkezés legalabb egy hénappal a vizsga megkezdése elott lehetséges. A vizsgara
jelentkezés maodjai:

e Kérelem benyujtasa az intézmény ]{épviseléjének tanul6 altal sziil6ialairassal

e Szaktanar jelzése alapjan, hianyzas (30%-ot meghaladja adott targybol) miatt
Osztalyozo, illetve javito vizsga lehetséges idépontjai a 2024/25-6s tanévben:
2025. januar. 13.-16.

2025. junius 17.-19.

A tanulokra vonatkozo értékelés részletes leirasat a Pedagogiai Programunk tartalmazza.



Az esetleges javito vizsgdkra a tanitasi év végen, augusztusban kerdil sor, elézetes egyeztetést
kovetben. Javitd vizsgara abban az esetben keriil sor, ha a tanuld egyik epochéjat vagy a

szaktargyi kovetelményeket nem teljesitette, adott tanév junius 19-ig nem szamolt be.

Az esetlegesen sziikséges vizsgakrol, évismétlésrol a sziil6t a félév, illetve a tanév zarasat

megelézden 30 nappal irasban értesiteni kell.

4.4, Téritési dijak befizetésére, visszafizetésére ésrszociélis kedvezményekre vonatkozo
rendelkezések
Miivészeti téritési dij, tandij:
Az iskoldban a tanuld a Waldorf-kerettanterv szerinti koételezé, komplex, csoportos ., Waldorf
" miivészeti nevelés” képzésben ingyenesen, téritési dij vagy tandfj fizetése mellett vesz részt (2011.
évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl, 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet és 229/2012. (VIIL.
28.) Korm. rend. kiegészitve a Magyar Waldorf Szovetség 2013. szeptember 30-an kelt jogi
allasfoglalasaval). A sziil6 tanév elején tett frasbeli nyilatkozata alapjan keriil megallapitasra, hogy
a tanulé az érintett képzést ingyenesen, téritési dij vagy tandij megfizetése mellett jogosult igénybe
venni. '
Miivészeti képzés téritési dija:
1. Miivészeti képzés téritési dijanak befizetése félévenkent (2024. oktober 15-ig ¢és 2025. februar
15-ig) torténik.
2. Mértékét téritési dij kalkulécié hatarozza meg, amit a fenntart6 hagy jova.
3. A 2024/2025-es tanévben osszege félévenként és gyermekenként 21.000 Ft.
Miivészeti képzés tandija:
A 2024/25-5s tanévben a miivészeti tandij dsszege 35.000 Ft/tanév/gyermek, amelynek befizetcse
2 részletben, félévenként (2024. oktdber 15-ig és 2025. februdr 15-ig) torténik.
Etkezési téritési dijak:
A 2024/25-6s tanévben a teljes aru étkezési intézményi téritési dij az iskola tanulédinak:
e normal és lakto-ovo vegetarianus menii: 1.550 Ft/ adag
o diétas menii: 2.400 Ft / adag
Bitkezés dijtéritési kedvezménye: A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.
évi XXXI. torvény a gyermekek étkezéséhez az alabbi normativ kedvezményeket allapitja meg:
a) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerd iskolai oktatasban részt vevd €és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek utan az intézményi téritési dij 100%-at,
b.) harom vagy tobbgyermekes csalddokndl gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-at,

¢.) tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek, tanul6 utan az intézményi téritési dij 50%-at.



A fenti kedvezményeket az intézmény az alabbi dokumentumok ellenében tudja biztositani:
Rendszeres gyermekvédelmi jogosultsagot megéllapité hatarozat, orvos altal kiallitott:

[gazolas tartosan beteg, illetdleg silyosan fogyatékos gyermekrdl vagy Szakértdi vélemény.

Az ebédrendelés és befizetés modja:

e Minden év elején nyilatkozni kell arra vonatkozoan, hogy a sziilok kérnek-e gyermeke(ik)
szamara ebédet, és ha igen, azt minden tanitdsi napra kérik, vagy csak az ebédbefizetést
megelézden jelzett napokra. Akik egyéltalan nem kérnek, vagy minden nevelési napra
kérnek ebédet, ebédrendeléssel kapcsolatban egyéb teenddjiik nincs, a tobbiektdl minden
ho 25.-éig kérjiik a kdvetkez6 honapra sz6l6 ebédrendelés leadasat.

o Fontos, hogy akik ingyenesen étkeznek, azoknak is meg kell rendelni az ebédet,
amennyiben azt igénylik. Fizetni tovabbra sem kell ezért.

e Azoknak a gyerekeknek, akiknek a sziilgje a 37/2014 (IV.30.) EMMI rendelet 1. § (6)- ra
hivatkozva nyilatkozik arrdl, hogy gyermeke szamara vallasi okokbol az iskolai
kozétkeztetés keretében lakto-ovo vegetarianus étkezés biztositasat kéri, lehetdségiink van
a szolgaltatotdl lakto-ovo vegetarianus meniit rendelni. A nyilatkozatot tanévkezdéskor kell
leadni a titkarsagon.

e Az cbédbefizetés nem elére, hanem adott honapban torténik, az intézmény szdmara
atutalassal (szamlaszam: 10701214-75191393-51100005), az intézmény altal kibocsatott
szamla ellenében:

o szeptember honapra: szeptember 13-ig
o oktober hénapra: oktober 11-ig

o november honapra: november 8-ig

o december honapra: december 6-ig

o janudr honapra: januar 10-ig

o februdr honapra: februar 14-ig

o marcius honapra: marcius 14-ig

o aprilis honapra: aprilis 11-ig

o majus honapra: majus 9-ig

O junius honapra: junius 13-ig.

o Az étkezési dijrol a szamlat a befizetési napot megel6zoen kiildjiik el e-mailen a sziiloknek.
Kérjiik, hogy minden esetben a szdmlén szerepl6 fizetendoé Osszeg keriiljon befizetésre,
atutalas esetén a szdmla sorszamat kérjﬁk feltiintetni kézleményként.

e Betegség vagy egyéb okok miatt ho kozben le lehet mondani az ebédet: aznapi ebéd
lemondéséra nincs lehetéség, legkésdbb reggel 8.30-ig lehet lemondani a MASNAPI és

kés6bbi napokra az ebédet e-mailben az ebed@waldorfpecs.hu cimen). Az aznapi ebédet el




lehet vinni 12:00 és 14:00 6ra kozott. Fontos, hogy az osztalytanitok értesitése a hianyzasrol
nem elég, 6k nem fogjak lemondani a gyerek ebédjét. A lemondott napokra kifizetett 8sszeg
j6véirasra (levonasra) keriil a kovetkezd honap elszamolasanal. A hianyzas utan jelezni kell
Wekler Marianél, hogy mely naptol kértek ismét gyermeketeknek ebédet.

o Kérjiik, forditsatok figyelmet arra, hogy akik ingyenesen vagy kedvezményesen étkeznek,
azoknak is le kell mondaniuk hidnyzas esetén az ebédet, amennyiben ez nem torténik meg,

az ebéd teljes arat meg kell fizetni.

4.5. Az elektronikus naplé hasznslata
A 2023/24-es tanévtdl iskolank 4ttért a Kréta naplé hasznalatdra, melyhez sziiléi betekintést
biztositunk azzal a kitétellel, hogy tovébbra is a személyes, kozvetlen informécidaramlast,

szobeli értékelést, kozvetlen visszajelzést tiamogatjuk.



Melléklet:

GYERMEKVEDELMI JELZOLAP

Az eset idopontja:

Az eset helyszine:

Az eset résztvevoi:

Az eset leirasa:

Az eset jelzdje:

Datum:

alairas




ZARO RESZ

A Hazirend nyilvanossigaval kapcsolatos szabalyok

A Héazirendet minden, az iskoldba beiratkozott tanulo csaladjanak, valamint az iskola

tanuloinak a tudomdséra kell hozni.

A Hézirendet minden tanévkezdéskor a sziilék e-mailen megkapjak, illetve az elsd szilldi esten
az osztélytanité tudomasukra hozza, ezt aldirasukkal igazoljak. Amennyiben adott év
szeptember 30-ig valamely sziil6 a Hazirend ismeretét alafrasaval nem igazolja, annak tartalmat

ismertnek kell tekinteni. A Hazirend a tanariban, a titkarsagon, és a folyosékon megtekintheto.

Pécs, 2024. augusztus 26.

7aradélk: A Hazirendet az iskola Tanari Kollégiuma a 2024-25-8s tanév nyitokonferencidjan

2024. augusztus 26-4n feliilvizsgalta és aktualizalta.

Pécs, 2024. augusztus 26.

Alairdsaval hitelesitette:

a Tanari Konferencia képviseletében:

az intézmény képviseldje:

Y
</
Nemerey Péter

RS o

Frey Hajnalka



A Mandulafa Waldorf Ovoda, Altalanos Iskola és AMI Sziiléi Forumanak képviseletében
aldirasommal tantsitom, hogy a Hazirend elkészitéséhez és elfogadasahoz eldirt véleményezési

jogunkat gyakoroltuk, észrevételeinket megtettiik.

Pécs, 2024. augusztus 29.

..............................................

a Sziloi képviseletében

Az intézmény fenntartdja, a Mandulafa Egyestilet elndksége a 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti

koznevelésrol 83.§ (2) i pontjaban leirt jogaval élve jelen Hazirendet ellendrizte.

Pécs, 2024. augusztus 31.

a Mandulafa Egyesiilet elndke

MANDULAFA EGYESULET
7635 Pécs, Fabian B. u. 7.
Adbszam: 18332500-1-02

CIB Bank Zrt.:
10701214-49156308-51100005
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